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Adatvédelmi szabalyzat
Bevezeto rendelkezések:

A www.narcotics-anonymous.hu  weboldalt  iizemeltet6 ~ Narcotics = Anonymous
Magyarorszag Egyesiilet (a tovabbiakban: ,,Adatkezeld”) belsé adatkezelési folyamatainak
nyilvantartasa és az érintettek jogainak biztositasa céljabdl az alabbi Adatvédelmi szabalyzatot
(a tovabbiakban: ,,Szabalyzat”) alkotja.

Az Adatkezel§ adatai:

®  (Cégnév: Narcotics Anonymous Magyarorszag Egyesiilet
®*  Addszam: 19315395-1-02

®  Székhely: 7622 Pécs, Nagy Lajos kiraly utja 14. fszt/3.

*  Képviseli: Matyas Gabor elnok

¢  Telefonszam: +36 30 217 9031

®*  E-mail: name@nahungary.hu

Az Adatkezeld a jelen Szabélyzattal kivan megfelelni az informéacios 6nrendelkezési jogrol és
az informacidszabadsagrél szolé 2011. évi CXII. torvényben (a tovabbiakban: ,,Infotv.”),
valamint a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon
kiviil helyezésér6l szol6, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletében
(a tovabbiakban: ,,GDPR rendelet”) foglalt kovetelményeknek.

A Szabdlyzat célja, hogy az érintettek megfelel6 tdjékoztatast kaphassanak az Adatkezel6 altal
kezelt, illetve az altala megbizott adatfeldolgozé éltal feldolgozott adatokrdl, azok forrasarol,
az adatkezelés céljarol, jogalapjarol, id6tartamarél, az adatkezelésbe esetlegesen bevont
adatfeldolgozé nevérél, cimérdl és az adatkezeléssel osszefiigg6 tevékenységérol.

A Szabalyzat 2024. szeptember 1. napjatél hatdlyos és kiterjed az Adatkezel6nél folytatott
valamennyi olyan folyamatra, amely sordn a GDPR rendeletben meghatarozott személyes adat
kezelése megvalésul.

Az Adatkezel6 az eljarasai soran kizarolag a hatalyos jogszabéalyok — igy jelenleg els6sorban
az Infotv. és a GDPR rendelet - alapjan végez adatkezelést. Az Adatkezel6 személyes adatot
kizarélag a GDPR rendeletben meghatarozott jogalapra tekintettel végez.

Az adatkezelés minden szakaszdban meg kell felelni a jogalapnak, valamint a célnak és
amennyiben az adatkezelés célja megsz{int, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az
adatok torlésre keriilnek.

Az Adatkezel6 az adat felvétele el6tt minden esetben kozli az érintettel az adatkezelés céljat,
valamint az adatkezelés jogalapjat.

Az Adatkezel6 nyilvantartast vezet az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések
ellen6rzése, valamint az érintett tdjékoztatasa céljabdl, amely tartalmazza az érintett személyes
adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens
id6pontjat, koriilményeit, hatasait és az elharitasara megtett intézkedéseket.
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A bekovetkezett adatvédelmi incidensr6l az Adatkezel® értesiti az érintetteket és sziikség
esetén a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagot (a tovabbiakban:
,Hatdsag”) a Hatosag honlapjan (www.naih.hu) kézzétett ,,Adatvédelmi Incidensbejelentd
Rendszeren” keresztiil.

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsaga érdekében az Adatkezel6 az aladbbi

intézkedéseket alkalmazza:

®  az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz méas nem férhet hozz4, mas
szamara fel nem tarhatoak;

® a dokumentumokat j6l zarhat6, szaraz, tlizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel
ellatott helyiségben helyezi el;

e a folyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak a személyes adatok kezelésére
illetékesek férhetnek hozza;

e az Adatkezel6 adatkezelést végzd munkatarsa a nap folyaman csak ugy hagyhatja el az
olyan helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott adathordozokat elzarja, vagy az
irodat bezarja;

e az Adatkezel6 adatkezelést végz6 munkatarsa a munkavégzés befejeztével a papiralapi
adathordozot elzarja;

e amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a digitalisan
tarolt dokumentumokra irdnyadé biztonsagi szabalyokat alkalmazza az Adatkezeld.

A szamitégépen, illetve hdalozaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az

Adatkezeld az alabbi intézkedéseket és garancialis elemeket alkalmazza:

®  az adatkezelés soran hasznalt szamitégépek az Adatkezel6 tulajdonat képezik, vagy azok
folott tulajdonosi jogkorrel megegyezd joggal bir az Adatkezel6;

® a szamitogépen talalhaté adatokhoz csak érvényes, személyre szo6ld, azonosithatd
jogosultsaggal - legalabb felhasznaléi névvel és jelszéval - lehet csak hozzaférni, a
jelszavak cseréjérél az Adatkezeld rendszeresen, illetve indokolt esetben gondoskodik;

e amennyiben az adatkezelés célja megvalosult, az adatkezelés hatarideje letelt, Ggy az
adatot tartalmazé f4jl visszaallithatatlanul torlésre kertil, az adat Gjra vissza nem nyerhetd;

* aszemélyes adatokat kezel6 hal6zaton a virusvédelemrél folyamatosan gondoskodik;

e a rendelkezésre 4all6  szamitastechnikai  eszkozokkel, azok alkalmazasaval
megakadalyozza illetéktelen személyek hal6zati hozzaférését;

e személyes adatok harmadik orszadgba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasara kizardlag akkor keriilhet sor, ha az adattovabbitds megfelel a GDPR
rendelet 45. cikkében foglaltaknak.

Fogalmak:

Személyes adat: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,,érintett”) vonatkozé
barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online
azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdaségi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithaté.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomdnyokon automatizalt vagy nem
automatizalt moédon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyfijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés tovabbités, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhet6vé tétel
utjan, osszehangolas vagy osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.
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Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalléan vagy
masokkal egylitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami
jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 Kkijelolésére vonatkozé kiilonos
szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, {igynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Az érintett hozzajaruldsa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatason
alapulé és egyértelmli kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetleniil kifejez6 cselekedet tutjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez;meger0sitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet ttjan jelzi,
hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szadmdara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl.

o

Az Adatkezelo altal folytatott adatkezelések:

Szolgaltatas nyujtdsa (termék megrendelések teljesitése, személyre szabott étrendtervezés,
hirlevél szolgaltatas):

3.1.1. Az adatkezelés célja:

Az Adatkezel§ szolgaltatasainak igénybevételéhez kapcsolodbéan az tigyfél
beazonositasa, tovabba a kapcsolattartas.

3.1.2. Az adatfeldolgozé személye:

A személyes adatok adatfeldolgozo részére torténd atadasardl az érintettet el6zetesen
tajékoztatni kell.

Az Adatkezel6 kizarélag olyan adatfeldolgozokat vesz igénybe, akik vagy amelyek
megfeleld garancidkat nydjtanak az adatkezelés GDPR rendelet kovetelményeinek
valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfelel6 technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara.

Az adatfeldolgoz6 az Adatkezel§ el6zetesen irdsban tett eseti vagy altalanos
felhatalmazasa nélkiil tovabbi adatfeldolgozo6t nem vehet igénybe.

Az adatfeldolgozd és barmely, az Adatkezel6 vagy az adatfeldolgoz6 irdnyitasa alatt
eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 személy az érintett
személyes adatait kizarolag az Adatkezeld utasitasanak megfeleléen kezelheti.
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3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

Az adatkezelés jogalapja:

Az Adatkezel6 a Szabdlyzat 3. pontjaban rogzitett adatkezelés vonatkozasaban az
érintett hozzajarulasa [GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pont és 9. cikk (2)
bekezdés a) pont] alapjan, illetve az Adatkezel6 és az érintett kodzotti szerzédés
teljesitéséhez kapcsolédéan [GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pont] végzi az
adatkezelést.

Kezelt adatok kore:

® Az Adatkezel6 és az érintett (iigyfél) kozott a szolgaltatds igénybevételére
vonatkozé szerzddés létrehozasahoz kapcsolodoan felvételre keriil6 személyes
adatok: név, telefonszam, tovabba e-mail cim és szallitasi cim.

A GDPR rendeletben rogzitett adattakarékossag kovetelményének megfelelGen
torténik az adatkezelés. Azonos jogalap és cél esetén csak kivételesen indokolt
esetben lehet tijbdl felvenni a korabban mar kezelt adatot.

Az adatkezelés idGtartama:

Amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzdjarulasa, abban az esetben az
érintett altal k6zolt visszavondasig vagy az érintett altal kérelmezett torlésig.

A fenti esetet kivéve az adott személyes adat vonatkozasaban létrejott polgdri jogi
jogviszonyhoz kapcsol6do igény eléviiléséig.

Az adatok torlésérél az Adatkezel6 az érintettet értesiti, mely értesitésrol szold
igazolast (példaul tértivevény) az Adatkezeld tovabbi 5 (6t) évig meg6rzi az adatok
torlésének igazolasa céljabdl.

3.2. Munkavallalékkal és megbizottakkal kapcsolatos adatkezelés:

3.2.1.

3.2.2.

Az adatkezelés célja:

Munkaviszony vagy megbizasi jogviszony létesitése, teljesitése vagy megsziintetése,
az ezekkel kapcsolatos jogosultsagok igazolasa és kotelezettségek teljesitése.

Az adatfeldolgoz6 személye:

A személyes adatok adatfeldolgozo részére torténd atadasardl az érintettet elzetesen
tajékoztatni kell.

Az Adatkezel6 kizarélag olyan adatfeldolgozokat vesz igénybe, akik vagy amelyek
megfelel§ garancidkat nydjtanak az adatkezelés GDPR rendelet kovetelményeinek
valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfelel6 technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara.

Az adatfeldolgoz6 az Adatkezel6 el6zetesen irdsban tett eseti vagy altalanos
felhatalmazasa nélkiil tovabbi adatfeldolgoz6t nem vehet igénybe.

Az adatfeldolgoz6 és barmely, az Adatkezeld vagy az adatfeldolgozé irdnyitasa alatt
eljar6, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 személy az érintett
személyes adatait kizarolag az Adatkezeld utasitasanak megfelel6en kezelheti.



3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

Az adatkezelés jogalapja:

A munkaviszonnyal kapcsolatos  adatkezelés  els6dlegesen a  munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: ,,Mt.”) rendelkezésein,
illetve a munkaszerz6désen alapszik.

A megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés az Adatkezel§ és a megbizott
(érintett) kdzotti szerz6désen alapszik. Az Adatkezel6 és a megbiz6 (érintett) kdzotti
szamlazas esetén a szamlazashoz kapcsolddé adatkezelés a szamviteli jogszabalyok
alapjan keriil sor.

Kezelt adatok kore:

¢ A munkaviszonnyal kapcsolatban felvételre keriil6 személyes adatok: az
érintett neve, sziiletési neve, sziiletési helye és ideje, &allampolgéarsaga,
torzsszama, anyja sziiletési neve, lakohelyének cime, tart6zkodasi helye
(amennyiben eltér§ a lakohelytdl), addazonosité jele, tarsadalombiztositasi
azonosité jele, folyészamla szdma, jogviszony kezd6 napja, biztositasi
jogviszony tipusa, heti munkaérak szdma, telefonszama, végzettséget igazold
okmany elnevezése, kibocsatdé intézmény megjeldlése, végzettség
meghatarozasa, munkakore, a poétszabadsdg igénybevételével kapcsolatos
okmanyok, a munkavéllal6 16. életévét be nem toltétt gyermekének neve,
sziiletési helye és ideje, lakcime, anyja neve, tarsadalombiztositasi azonositd
jele (TAJ szam), addazonositd jele.

e A munkaviszonnyal kapcsolatban felvételre keriil6 kiilonleges adatok:
megvaltozott munkaképesség (kezelésére kizardlag a munkavallalé egészségi
allapotdnak megfelel6 munkakoriilmények biztositdsa és a rehabilitacios
hozzajarulasi kotelezettség teljesitése érdekében keriil sor) és egészségi
allapotra vonatkoz6 egyes adat (kezelésére kizarélag a munkabdl wvald
tavolmaradas igazoldsa és nyilvantartdsa soran keriil sor), valamint orvosi
alkalmassag ténye (kezelése kizarélag a betdltend6 munkakor ellataséra valo
alkalmassag igazolasa érdekében kertil sor).

* A megbizasi jogviszonnyal kapcsolatban felvételre keriil6 személyes adatok: az
érintett neve, sziiletési neve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsaga, anyja
sziiletési neve, lakohelyének cime, tartézkodasi helye (amennyiben eltéré a
lakéhelyt6l), addazonositd jele, folyoszamla szdma, jogviszony kezdd napja,
telefonszama, végzettséget igazold6 okmany elnevezése, kibocsaté intézmény
megjelodlése, végzettség meghatarozasa.

* A megbizési jogviszonnyal kapcsolatban felvételre keriil kiilonleges adat:
orvosi alkalmassag ténye

Az adatkezelés id6tartama:

e Az Adatkezel§ a munkavallalé (érintett) személyes adatait a munkavallalo
munkaviszonyaval, igy tobbek kozott a jelentkezésével, foglalkoztatasaval,
tovabba az adatkezeléssel kapcsolatos esetleges koveteléseknek a vonatkozd
jogszabalyokban, szabdlyzatokban vagy szerz6désekben meghatarozott
eléviilési idejéig tarolja.



4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

e Az Adatkezel6 a megbizott (érintett) személyes adatait a megbizasi
jogviszonnyal kapcsolatos koveteléseknek, illetve az adatkezeléssel kapcsolatos
esetleges koveteléseknek a vonatkoz6 jogszabalyokban, szabalyzatokban vagy
szerz6désekben meghatarozott eléviilési idejéig tarolja.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetoség

Az Adatkezeld kiemelt figyelmet fordit az érintettek személyes adatainak megfelel6 szintii
védelmére és biztonsagara. Az adatbiztonsag keretében az Adatkezeld torekszik arra, hogy
megfelel6en megvédje az érintett maganszférajat.

Az érintettnek lehet6sége van irdsban panasszal élni az Adatkezel6 sérelmesnek itélt
adatkezelési gyakorlataval kapcsolatban.

Az Adatkezel az érintett altal irasban ko6zolt panasz kézhezvételétl szamitott 1 (egy)
hénapon beliil valaszt kiild az érintett részére.

Az érintett panasszal fordulhat tovabba a Hat6saghoz az alabbi elérhetGségeken:
o Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag

Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

URL: https://naih.hu

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel6 ellen bir6saghoz fordulhat.


https://naih.hu/

